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Was macht manche Führungskräfte so erfolgreich? 
Was ist das Geheimnis ihrer guten Beziehungen  
zu anderen? Was macht ihre Ausstrahlung aus?
Ein wesentlicher Baustein zum Erfolg dieser  
Menschen ist ihre besondere Art der Selbstwahr-
nehmung, ihre Kommunikation und Authentizität.
Aufbauend auf einer sehr genauen Wahrnehmung 
und einer bewussten Anwendung von Sprache hat 
NLP in den verschiedenen Bereichen von Führung 
und Kommunikation neue Standards gesetzt:

NEURO-
Schärfung von Wahrnehmung und Denkprozessen

LINGUISTISCHES-
sprachliche Kommunikationsfähigkeit

PROGRAMMIEREN
Erkennen und verändern von Verhaltnesmustern  
und Lernprozessen

Als Führungskraft sind Sie für den Erfolg Ihres Teams verantwortlich. 
Ihre Mitarbeitenden wollen betreut, geführt, getröstet, angespornt, gelobt, ermutigt 

und gefördert werden. Zu überzeugen, zu begeistern und sinnvoll zu kommunizieren 
ist eine Ihrer Hauptaufgaben. NLP hilft Ihnen dabei!

AUMAIER CONSULTING | TRAINING GmbH –– Badnerstraße 17, 2500 Siegenfeld

www.aumaier-academy.com



ZIELGRUPPE:

Führungskräfte

Advanced: ideal für Leadership 
Seniors

Begrenzte Teilnehmeranzahl:
max. 4 Personen

ZIELSETZUNG: 

• erweitern der kommunikativen,  
 emotionalen und sozialen 
 Kompetenz
• trainieren der entscheidenden  
 Soft Skills für den Erfolg
• sich und andere besser verstehen
• sich selbst und andere motivieren
•	 Energie	bündeln	und	effizient	
 einsetzen

ABLAUF:

• 2 x 2 Tage Kurzlehrgang
• theoretische Grundlagen und  
 praktische Übungen 
• Praxistransfer in die Alltags-
 situationen der TeilnehmerInnen

INHALTE:

Modul 1 / NLP Basics
Kommunikationsmodelle
• Einblick in neuronale Prozesse
• Körpersprache und Stimme als  
 wirksames Steuerungsinstrument
• der gute Draht zu anderen
• nonverbale Botschaften erkennen  
 und berücksichtigen

Strategische Kommunikation
• Sprachmodelle für brilliante  
 Kommunikation
• in herausfordernden Situationen  
 überlegt, beherzt und konstruktiv  
 reagieren
• mit Überzeugung einen Stand- 
 punkt einnehmen und vertreten

Modul 2 / NLP Werkzeugkasten
Konfliktmanagement
• Umgang mit Widersprüchlich-
 keiten 
• Verhandlungen selbstsicher 
 führen
• Konsens statt Kompromisse 
 erreichen
•	 Alternativen	finden

Selbstmanagement
• Charakter und Temperament als  
 Ressourcen zur persönlichen  
 Entwicklung nutzen
• „Selbst-Bewusstsein“ als Basis  
 von Ausstrahlung und Charisma

systemische Führungskunst
• vom „Selbst-Management“ zur  
 Motivation anderer;
• erkennen und Steuern von  
 Zusammenhängen und Abläufen  
 in Systemen

TERMINE:

Modul 1: 18./19.04.2024 
Gabriele Suppan

Modul 2: 16./17.05.2024
Gabriele Suppan

ORT:

Aumaier Coachingräume
Twin Tower, Turm A, 21. Stock
Wienerbergstraße 11, 1100 Wien
Parkhaus
Öffentliche	Anbindung:	15A,	54A,	7B

PREIS:

€ 2.900,– netto zahlbar nach  
Anmeldung
– 10 %	Early	Bird	Rabatt	bei	 
Anmeldung bis 6 Wochen vor 
Seminarstart

ANMELDUNG:

veronika.aumaier@aumaier.com
Telefon 0676 900 51 09

AUMAIER CONSULTING | TRAINING GmbH –– Badnerstraße 17, 2500 Siegenfeld

www.aumaier-academy.com
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ZIELGRUPPE:

Führungskräfte

Advanced: ideal für Leadership 
Seniors

Begrenzte Teilnehmeranzahl:
max. 4 Personen

ZIELSETZUNG: 

• erweitern der kommunikativen,  
 emotionalen und sozialen 
 Kompetenz
• trainieren der entscheidenden  
 Soft Skills für den Erfolg
• sich und andere besser verstehen
• sich selbst und andere motivieren
•	 Energie	bündeln	und	effizient	
 einsetzen

ABLAUF:

• 2 x 2 Tage Kurzlehrgang
• theoretische Grundlagen und  
 praktische Übungen 
• Praxistransfer in die Alltags-
 situationen der TeilnehmerInnen

INHALTE:

Modul 1 / NLP Basics
Kommunikationsmodelle
• Einblick in neuronale Prozesse
• Körpersprache und Stimme als  
 wirksames Steuerungsinstrument
• der gute Draht zu anderen
• nonverbale Botschaften erkennen  
 und berücksichtigen

Strategische Kommunikation
• Sprachmodelle für brilliante  
 Kommunikation
• in herausfordernden Situationen  
 überlegt, beherzt und konstruktiv  
 reagieren
• mit Überzeugung einen Stand- 
 punkt einnehmen und vertreten

Modul 2 / NLP Werkzeugkasten
Konfliktmanagement
• Umgang mit Widersprüchlich-
 keiten 
• Verhandlungen selbstsicher 
 führen
• Konsens statt Kompromisse 
 erreichen
•	 Alternativen	finden

Selbstmanagement
• Charakter und Temperament als  
 Ressourcen zur persönlichen  
 Entwicklung nutzen
• „Selbst-Bewusstsein“ als Basis  
 von Ausstrahlung und Charisma

systemische Führungskunst
• vom „Selbst-Management“ zur  
 Motivation anderer;
• erkennen und Steuern von  
 Zusammenhängen und Abläufen  
 in Systemen

TERMINE:

Modul 1: 19./20.09.2024
Gabriele Suppan

Modul 2: 22./23.10.2024 
Gabriele Suppan

ORT:

Aumaier Coachingräume
Twin Tower, Turm A, 21. Stock
Wienerbergstraße 11, 1100 Wien
Parkhaus
Öffentliche	Anbindung:	15A,	54A,	7B

PREIS:

€ 2.900,– netto zahlbar nach  
Anmeldung
– 10 %	Early	Bird	Rabatt	bei	 
Anmeldung bis 6 Wochen vor 
Seminarstart

ANMELDUNG:

veronika.aumaier@aumaier.com
Telefon 0676 900 51 09
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