
DIPLOMLEHRGANG
BUSINESS COACH.PROFESSIONAL

Die Arbeitswelt ist im Wandel – komplexer, schneller, 
unsicherer und agiler. Und dem noch nicht genug,  
erfordern zunehmend außergewöhnliche Kommunika- 
tionssituationen von Führungskräften und Beratern  
professionelle Skills, um sie erfolgreich dauerhaft  
meistern zu können.
Mit professionellen Coaching Skills & Tools, wie sie im 
Business Coaching unverzichtbar sind, können schwie-
rige Gesprächssituationen, Coachingbegleitungen von 
Structure und Change Prozessen und state-of-the-art 
Leadershiphandeln souverän gemeistert werden. Und 
die Kommunikationsmodelle der Generationen Y und Z, 
die in der Freude zum Austausch und Feedback liegen, 
sind ebenfalls bestens mit Coachingkompetenzen 
kompatibel. Business Coachingausbildungen erfreuen 
sich demnach bei Führungskräften und all jenen, die 
sich am stetig wachsenden Coachingmarkt etablieren 
wollen, zunehmender Beliebtheit.
Aber wie kann man entscheiden, welcher Ansatz, wel-
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che Schule, welcher Zugang die erfolgsversprechende 
Lösung für die interne/externe Business Coach Rolle ist? 
Jede professionelle Business Coach Ausbildung sollte 
auf drei Grundpfeiler fußen: fundierte systemisch- 
lösungsorientierte Wissensbasis, umfassender Organi-
sations- und Personenansatz und ein praxiserprobtes 
Coachingmodell, das effektiv und nachhaltig wirkt.
Wir haben unseren Coachingansatz im Business Coa-
ching in den letzten 15 Jahren entwickelt, definiert,  
professionalisiert und praktizieren ihn zum Wohle unse-
rer KundInnen tagein/tagaus. Unsere Business Coach 
Ausbildung bietet die Möglichkeit, sich für die an-
spruchsvolle Rolle des internen/externen Business  
Coaches all diese Skills anzueignen, die souverän und 
professionell jede Coachingsituation zu meistern helfen. 
Basisvoraussetzung ist eine einschlägige Führungs- 
erfahrung und eine mehrtägige, systemisch-lösungs- 
orientierte Coachingausbildung wie bspw. unser  
Business Coach.Basic Diplomehrgang.
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INHALTE:
 
Modul 1 / Coaching Kompass für 
den Business Kontext
• Landkarte für Schwerpunkt-  
 themen von Führungskräften aller  
 Führungsebenen und Experten
• Einzelperspektive erkennen und  
 einnehmen können: Organisations-,  
 Beziehungs-, Selbstmanagement-,  
 Gesundheitsthemen
 
Modul 2 / Refresher Coaching- 
haltung, Coachingmethoden,  
Coachingfragen
• Prüfung Inhalte Modul 1
• Theoretischer Input, Methoden  
 und Übungssequenzen für
 – Strategiethemen
 – Strukturthemen
 – Ressourcenthemen

Modul 3 / Beziehungsmanagement  
aller Führungs- und Experten- 
ebenen im Business Kontext
• Prüfung Inhalte Modul 2
• Theoretischer Input, Methoden  
 und Übungssequenzen für
 –  teamdynamische Prozesse
 –	Kommunikations-und	Konflikt-	
  themen
 – Teamkulturthemen
 – Sonderschwerpunktthema:   
  agiles Führen
 
Modul 4 / Selbstmanagement  
und Gesundheitsmanagement im 
Business Kontext
• Prüfung Inhalte Modul 3
• Theoretischer Input, Methoden  
 und Übungssequenzen für
 –  persönliche Glaubenssätze 
  und Werte
 –  rollenadäquater Auftritt
 –  Potenzialentwicklung
 –  physische, emotionale und   
  mentale Fitness

TERMINE:
 
Modul 1: 07./08.03.2024 
Veronika Aumaier

Modul 2: 11./12.04.2024 
Christine Hödlmayr-Gammer

Modul 3: 14./15.05.2024
Gabriele Suppan

Modul 4: 11.–13.06.2024
Ulrike Kriener

Modul 5: 11./12.07.2024 
Veronika Aumaier
 
ORT:
 
Aumaier Coachingräume
Twin Tower, Turm A/21. Stock
Wienerbergstraße 11, 1100 Wien
Parkhaus
Öffentliche	Anbindung:	15A,	54A,	7B

PREIS:
 
€ 5.600,– netto zahlbar nach 
Anmeldung
– 10 %	Early	Bird	Rabatt	bei	 
Anmeldung bis 6 Wochen vor 
Seminarstart

ANMELDUNG:

veronika.aumaier@aumaier.com
Telefon 0676 900 51 09
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ZIELGRUPPE:
 
Führungskräfte, Consultants, 
ProjektmanagerInnen

Advanced: ideal für Absolventen  
unseres Business Coach.Basic  
Lehrgangs oder vergleichbarer  
Ausbildungen

Begrenzte Teilnehmerzahl: 
max.	4	Personen

ZIELSETZUNGEN: 
 
• Aumaier Coaching-Kompass –  
 Landkarte für gezielten Coaching- 
 ansatz kennen und anwenden
• Breite Coachingkompetenz für  
 umfassenden Coachingansatz für  
 Führungskräfte und Top-Experten  
 im Business Kontext professionell  
 beherrschen
• Zugeteilte Perspektive im 
 Business Coaching einnehmen  
 und halten können 

ABLAUF:
 
Input und Übung:
3 x 2	Tage:	Modul	1	bis	3
1 x 3	Tage:	Modul	4
1 x 2	Tage:	Live	Coachings	Modul	5

Praxiserprobung
•	 Peergrouptreffen:
 mind. 2 selbstorganisierte Peer- 
	 grouptreffen	zu	Übungszwecken
• 1 Live Coaching mit Assessment- 
 charakter pro TeilnehmerIn im 
 Modul 5
• 1 Einzelcoaching-Skizze aus  
 dem Business Kontext schriftlich  
	 nach	Modul	4
• Jeweils eine einstündige Prüfung  
 über Inhalte des vorangegangenen  
 Moduls zur Festigung der theore- 
 tischen Grundlagen
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TERMINE:
 
Modul 1: 19./20.09.2024
Veronika Aumaier

Modul 2: 24./25.10.2024 
Christine Hödlmayr-Gammer

Modul 3: 14./15.11.2024
Gabriele Suppan

Modul 4: 10.–12.12.2024
Ulrike Kriener

Modul 5: 16./17.01.2025
Veronika Aumaier
 
ORT:
 
Aumaier Coachingräume
Twin Tower, Turm A/21. Stock
Wienerbergstraße 11, 1100 Wien
Parkhaus
Öffentliche	Anbindung:	15A,	54A,	7B
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