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BUSINESS COACH.MASTER
EINZELSETTING ZUM EXECUTIVE COACH

Executive Coach für Top-Führungskräfte ist eine Königs-
disziplin. In dieser Rolle fungiert man als Sparringpart-
ner für Führungskräfte am C oder C-1 Level in Konzer-
nen oder für Geschäftsführer in eigentümergeführten 
oder internationalen Unternehmen,  deren Umfeld kom-
plex, unbeständig und schnell ist. Daraus ergeben sich 
umfangreichste Themenkonstellationen auf die sich  
der Coach nicht vorbereiten kann. Der Hauptfokus in 
diesen Sparrings liegt rollenbedingt in der strategischen 
Führung in all ihren Facetten, beeinflusst durch die  
aktuellen Trendthemen wie Digitalisierung, Disruption, 
Dematerialiserung und New Work. Für eine nachhaltige, 
effektive Unterstützung benötigt der Executive Coach 
eine lupenreine systemisch-lösungsorientierte Haltung, 
eine fokussierte Prozessorientierung und einschlägige 
Erfahrung des kundenbezogenen Organisationskontex-
tes: Der Kunde ist kundig in der inhaltlichen Lösungs-
findung – der Coach hält den dafür erforderlichen men-
talen Rahmen und steuert gezielt den Coachingprozess!  
Zusätzlich sollte der Coach im Gespräch die persön- 
lichen Weiterentwicklungspotenziale des Kunden erken-
nen und einen Rapport schaffen der es ihm erlaubt,  

sie adäquat aufzuzeigen, zurückzuspiegeln und die  
Weiterentwicklungen zu initiieren.
Um dies umfassend und professionell bewerkstelligen zu 
können, braucht es eine fundierte, systemisch-lösungs-
orientierte Ausbildung, die garantiert, dass das Wissen 
um die Coachingbasistechniken und -methoden aus- 
reichend vorhanden ist. Jahrelange Erfahrung in einer 
Führungs- oder Beraterfunktion sichert ab, dass der  
Rollen- und Organisationskontext nachempfunden und 
verstanden werden kann. Das verstärkt die Interventio-
nen des Executive Coaches und sichert ihm ein Sparring 
auf selber Augenhöhe.

Wenn Sie sich als Berater oder Coach diesen Herausfor-
derungen professionell stellen wollen, dann bieten wir 
mit dem Einzelsetting zum Business Coach.Master eine 
sehr individuelle und exklusive Form der Perfektionie-
rung. Vertrauen Sie in Ihrer Weiterentwicklung auf unsere 
jahrelange, einschlägige Executive Coach Erfahrung auf 
Basis unseres einschlägigen Aumaier Coaching Modelles 
und unserem Interesse an Innovation und Renewal.  
Lernen Sie von den Besten!

www.aumaier-academy.com

AUMAIER CONSULTING | TRAINING GmbH –– Badnerstraße 17, 2500 Siegenfeld



ZIELGRUPPE:

Interne/externe Organisationsberater 
und Business Coaches, HR-Business 
Partner mit mindestens fünf Jahren 
Berufserfahrung und fundierter  
systemisch-lösungsorientierter  
Coachingausbildung 

Einzelsetting

ZIELSETZUNGEN:

• Executive Coaching im Business  
 Kontext für Top-Führungskräfte  
 nach dem Aumaier Business  
 Coaching Grundmodell profes-
 sionell durchführen können
• persönliche Coachingkompetenz  
 stärken
• authentischen Executive Coach  
 Auftritt erarbeiten

ABLAUF:

• Standortbestimmung: 
 Live Coaching mit Assessment - 
 charakter
• 3 Einzeltrainingstage mit Themen- 
 schwerpunkt Organisations-,  
 Beziehungs- und Selbstmanage- 
 ment 
• 3 Business Coachings zu je 
 2 Stunden 

INHALTE:

Teil A / Assessment Business  
Coachingkompetenz

Persönliche Standortbestimmung 
auf Basis eines zweistündigen
Live Coachings mit anschließendem 
Feedbackgespräch mit Reflexion

Coaches: Veronika Aumaier und 
Christine Hödlmayr-Gammer

Teil B / Einzeltraining Organisation 
und Relationship

1 Tag Themenschwerpunkt  
Organisationsmanagement
Input, Methoden, Techniken  
bezogen auf Business Coaching für 
Top-Führungskräfte

1 Tag Themenschwerpunkt  
Beziehungsmanagement
Input, Methoden, Techniken  
bezogen auf Business Coaching für 
Top-Führungskräfte

1 Tag Themenschwerpunkt  
Selbstmanagement
Input, Methoden, Techniken  
bezogen auf Business Coaching für 
Top-Führungskräfte

Coaches: Veronika Aumaier und 
Christine Hödlmayr-Gammer

Teil C / Perfektion und Reflexion

3 Business Coachings  
zu je 2 Stunden 
anschließend jeweils 1 Stunde  
Supervision und Reflexion

Coaches: Veronika Aumaier und 
Christine Hödlmayr-Gammer

TERMINE:

Individuelle Terminabstimmung

ORT:
 
Aumaier & Partner Coaching GmbH
Twin Tower, Turm A/21. Stock
Wienerbergstraße 11, 1100 Wien
Parkhaus: P3
Öffentliche Anbindung: 15A, 54A, 7B

PREIS:
 
€ 6.500,– netto 
zahlbar nach Anmeldung

BUSINESS COACH.MASTER
EINZELSETTING ZUM EXECUTIVE COACH

www.aumaier-academy.com

AUMAIER CONSULTING | TRAINING GmbH –– Badnerstraße 17, 2500 Siegenfeld


